Términos de referencia

Proyecto “Chilca Saludable: desarrollo de buenas practicas para la gestién ambiental”

1. Antecedentes

Con fecha 04 de mayo del 2010 ENERSUR GDF SUEZ y el Grupo Ciudad Saludable, acuerdan realizar el
Proyecto “Chilca Saludable: desarrollo de buenas practicas para la gestion ambiental”, mediante el
financiamiento de ENERSUR.

La presente propuesta ha sido elaborada a solicitud de la Empresa EnerSur con el propésito de conocer la
problematica ambiental de la ciudad de Chilca, asimismo, elaborar y desarrollar un plan de implementacion
de cambio de habitos ambientales dirigido a la poblacion en general, instituciones educativas, lideres
sociales y empresariales, autoridades municipales y representantes de entidades publicas.

2. Objetivo del Servicio

Contar con un especialista en educacion, que planifique, ejecute, monitoreé€, evalle y pre sistematice la
ejecucion de todas las actividades con las Instituciones Educativas, poblacién, lideres asociales y otras
actividades relacionadas al Proyecto.

3. Funciones generales:
Educador:

* Hacer labor de difusién de las bondades del Proyecto a nivel de poblacion, organizaciones locales,
medios de difusion, entre otros publicos de interés.

» Fortalecer la organizacion y los planes de trabajo de los organismos de gestién institucional (Comité
Ambiental Escolar y Brigadas Ecolégicas/ Eco clubes) de 6 I.E. identificadas en el proyecto en alianza con
la Unidad de Gestién Educativa Local de Cafiete.

» Desarrollar 01 Programa de Capacitacion a Docentes dirigidos a los miembros del Comité Ambiental
Escolar de 6 I.E. identificadas en el proyecto en alianza con la Unidad de Gestién Educativa Local de
Cariete.

» Promover, asesorar y conformar un Comité de Monitoreo Interinstitucional que supervise los proyectos
integradores de educacién ambiental desarrollados por los docentes capacitados.

» Desarrollar 01 Programa de Capacitacion dirigidos a los miembros del Comité de Vigilancia Ambiental de
las 7 zonas identificadas en el proyecto.

» Contextualizar los materiales educativos del Grupo Ciudad Saludable y disefiar los materiales de difusion
y los materiales educativos necesarios para la ejecucion de actividades establecidas en el proyecto.

» Desarrollar un programa de voluntariado dirigido a un grupo de jévenes voluntarios que potenciaran las
actividades del proyecto.

+ Coordinar con el equipo técnico del proyecto para el buen desarrollo de las actividades planificadas
durante el mes.

» Participar en el desarrollo del plan de comunicacién del proyecto

» Desarrollar un Plan de Familias Saludables en alianza con el Ministerio de Salud

» Desarrollar un Plan de sensibilizacion ambiental dirigido a la comunidad mediante la celebracién de
festividades ambientales, campafias de limpieza, eventos teatrales, concursos, etc.

4. Ambito del servicio

La propuesta ha sido desarrollada para ser implementada en el distrito de Chilca y sus respectivos anexos:
Chilca Pueblo, Las Salinas, Olof Palme, Papa Ledn XllI, AA.HH. 15 de Enero, A.A. H.H San José y A.AA. H.H
Virgen del Carmen; ubicados en la Provincia de Cafiete, departamento de Lima. La finalidad es generar
cambios positivos en el comportamiento de la poblacion urbana de Chilca estimada en 13 272 habitantes;
entre los que se encuentran pobladores de ambos sexos asi como diversos grupos generacionales.



5. Duracion
La consultoria tendra una duracién de 11 meses, se inicia el 14 de junio del 2010 al 17 de mayo del 2011.
6. Aspectos de administracion y supervision técnica

El servicio de consultoria sera realizada en base a un contrato entre Ciudad Saludable y el Consultor. El
monto del contrato serd establecido en nuevos soles e incluira los honorarios del personal. Previo al pago el
contratado debera extender y hacer llegar a las oficinas de Ciudad Saludable en Lima su respectivo recibo
por honorarios profesionales y certificado de no retencion de impuesto en caso lo requiera; la no
presentacion de dicho certificado no es responsabilidad de Ciudad Saludable.

La supervision técnica de la consultoria sera efectuada por la Gerencia Corporativa de Educacion del Grupo
Ciudad Saludable.

7. Formade pago y conformidad del servicio

El consultor percibird por su servicio la suma total de S/. 16,577.00 Nuevos Soles, que se cancelaran a la
entrega y aprobacion de los informes realizados segun el Plan Operativo del Proyecto

8. Requisitos:

»  Preparacion y cualificaciones:
Licenciado en Educacién y/o Ciencias Sociales con formacion en temas relacionados a Educacion
Ambiental en la poblacion
=  Experiencia profesional general:
Minimo 4 afios de experiencia en el area de gestion ambiental y conduccién de procesos educativos en
gestibn ambiental.
=  Experiencia profesional especifica:
Minimo 3 afios de experiencia en la elaboracion de linea base, estudios, investigacion social.
Minimo 2 afios de experiencia en intervencion en conflictos sociales
Capacidad de trabajo de negociacion y dialogo. Capacidad de trabajo en equipo.



